
Wir sind ein mittelständisches, modern- und inhabergeführtes Bauunternehmen mit einer langen Tradition, klarer Wachstums- 
perspektive und einem Wirkungskreis im Großraum von Chemnitz. Unser Haupttätigkeitsbereich liegt in der schlüsselfertigen 
Komplexsanierung und dem schlüsselfertigen Neubau von Wohnimmobilien. Sie erwartet eine Vielzahl von kompetenten und 
engagierten Mitarbeitern, die im Team an gemeinsamen spannenden Zielen und Herausforderungen arbeiten.

TECHNISCHER LEITER | OBERBAULEITER M|W|D
IHRE POSITION
Im Rahmen der zukünftigen Ausrichtung unseres technischen Bereichs ist die Position des Technischen Leiters bzw. Oberbauleiters zu 
besetzen. Sie berichten direkt an die Geschäftsführung des Unternehmens, überzeugen durch Ihr technisches Verständnis sowie Ihre 
langjährige Erfahrung in der Bauleitung. Zudem sind Sie gewohnt, sowohl Stammkunden zu betreuen als auch weitere Kunden zu gewinnen.

IHRE AUFGABEN
•	 Übernahme der Verantwortung für laufende Bauprojekte
•	 Führen und Koordinieren aller Projektbeteiligten sowie eigenständige und enge Zusammenarbeit mit den einzelnen Baubeteiligten
•	 Aktive Kalkulationsbegleitung von Projekten in der Bearbeitung von Angeboten und Entwicklung von speziellen Lösungen oder 

alternativen Ausführungsoptionen
•	 Begleiten von Vertragsverhandlungen im Auftragsstadium sowie sicheres Nachtragsmanagement (VOB)
•	 Sicherstellen der kosten-, termin- und qualitätsgerechten Abwicklung der Bauvorhaben
•	 Verantwortungsbewusste Personalführung im Unternehmen sowie verbindliches Betreuen der Kunden und Auftraggeber

IHRE QUALIFIKATION
•	 ein Studienabschluss der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Architektur oder ein vergleichbarer Abschluss
•	 Mehrjährige Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung, Kalkulation und Organisation und technischen Bauleitung 
•	 Führungspersönlichkeit mit empathischer Ausstrahlung und souveränem Auftreten gegenüber den Mitarbeitern sowie in der 

Außendarstellung des Unternehmens
•	 Ausgeprägt unternehmerisch und wirtschaftlich orientierte Denk- und Handlungsweise
•	 Hohe Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Kommunikationsstärke im Umgang mit Führungs- und Baustellenpersonal
•	 Lösungsorientierter, eigenverantwortlicher Arbeitsstil mit Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermögen
•	 Sehr gute Kenntnisse der gängigen MS Office Programme 
•	 Erfahrung in der konstruktiven Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung

UNSER ANGEBOT
•	 Einen sicheren, abwechslungsreichen, motivierenden und unbefristeten Arbeitsplatz mit vielseitigem sowie eigenständigem 

Aufgabengebiet in einem bankenunabhängigen, modernen Unternehmen mit herausfordernden Projekten 
•	 Eine leistungsgerechte Vergütung und einen Firmenwagen zur privaten Nutzung
•	 Erfolgreich wachsendes Unternehmen mit Tradition und Ausrichtung auf die Zukunft
•	 Kurze Entscheidungswege mit hohem Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum
•	 Möglichkeit zur Mitgestaltung des zukünftigen Unternehmenserfolgs
•	 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen hilfsbereiten und sympathischen Team

KONTAKT
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich bei der CITY Bau GmbH Chemnitz.
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und möglichen Eintrittstermin per mail an bewerbung@city-bau-chemnitz.de 
oder per Post an: CITY Bau GmbH Chemnitz · Geschäftsleitung · Carolastraße 7a · 09111 Chemnitz


